
BASKETBALL BELGIUM 

Conseil d’administration du 8 janvier  2026 18 heures 

Vidéoconférence  

 
 

Présents:  
 

• Association Wallonie-Bruxelles de Basketball asbl, administrateur, représentée par door  :  
  Jean-Pierre Delchef (représentant permanent ), Président 

  Pascal Henry 
  Laurence Van Malderen  

• Basketbal Vlaanderen vzw, administrateur, représentée par     
 Jan Van Lantschoot (représentant permanent) 

Herman Reynders 

• Kris Fels 

• Stefan Garaleas, secrétaire-général 
 

Invités Permanents :  Koen Umans (CEO Basketbal Vlaanderen) 
   Pierre Thomas (Directeur général AWBB) 
   
Sur invitation: Sven Van Camp, Raphael Obsomer (BNT) 
 
Excusé  :  Marc Marnette 
 

1. Belgian Lions : proposition de nomination d’un player relations & support manager 

M. Van Lantschoot déclare ne pas comprendre pourquoi le CdA n'a pas été informé plus tôt de la 

possibilité de créer deux postes distincts. Il juge la liste des quatre personnes proposées trop 

restreinte. 

M. Garaleas, au nom de l'équipe du MT et des directions techniques, reconnaît l'erreur de jugement 

commise en ne consultant pas le CdA d'organisation plus tôt. 

M. Fels souligne que ces derniers mois, le CdA a souvent été sollicité pour prendre des décisions 

rapides concernant les Lions pour lesquelles les informations étaient communiquées trop tard. Il 

estime également que d'autres personnes pourraient être envisagées comme candidates. 

M. Henry évoque la délégation de pouvoirs accordée au management team des équipes nationales, 

le fait qu'il ait pris ses responsabilités et la nécessité de se préparer rapidement pour une fenêtre 

délicate. Il exprime sa confiance envers le MT. Il demande toutefois une discussion stratégique sur 

l'ensemble de la démarche. 

M. Delchef reconnaît que ce n'était pas la meilleure méthode de travail, mais qu'il est nécessaire de 

prendre des décisions rapidement. 

M. Van Lantschoot indique que, puisqu'il n'y a pas de remplacement 1 pour 1, il s'agit d'un choix 

stratégique et non d'une question opérationnelle relevant de la compétence du MT. 

M. Reynders estime également que ce sujet a été abordé tardivement. Il s'interroge sur la pertinence 

de scinder les rôles. Il est convaincu qu'il faudrait faire appel à une personnalité du monde du 

basketball pour donner un visage au projet et mobiliser toutes les parties prenantes. 

M. Garaleas présente les différents candidats en détaillant leurs spécificités et leur profil. 



Mme Van Malderen estime qu'il s'agit également de créer une nouvelle culture forte au sein et 

autour de l'équipe. Elle souhaite connaître plus précisément la vision à cet égard et aimerait en 

discuter plus longuement avec M. Garaleas. M. Reynders partage cet avis et affirme qu'un projet 

ambitieux et motivant doit être élaboré autour de cette vision, en s'appuyant sur une culture 

sportive d'élite et performante. Cela nécessite également la présence d'une personnalité ou d'un 

visage emblématique du monde du basketball. 

M. Fels est d'accord avec M. Reynders. Plus généralement, il souhaite un traitement plus rapide des 

documents et un meilleur respect des délais afin que le CdA ne soit pas constamment pris au 

dépourvu. 

Plus généralement encore, plusieurs questions d'ordre national nécessitent une coordination entre la 

BVL et l'AWBB. M. Fels et M. Delchef se contacteront à ce sujet. 

Le conseil d'administration décide de programmer une réunion supplémentaire le 17 janvier afin de 

consacrer du temps à plusieurs initiatives spécifiques. Une description de profil pour les deux rôles 

proposés est attendue d'ici là, à défaut d’envisager la possibilité de trouver une personne capable 

d'assumer les deux fonctions. Entre-temps, il est possible de contacter d'autres personnes 

concernant la vacance de ces postes. M. Garaleas contactera également Mme Van Malderen au sujet 

de la culture, et M. Fels se coordonnera avec M. Delchef sur les sujets transversaux mais dépendants 

de l’AWBB et BVL. 

Les autres points inscrits à l'ordre du jour de cette réunion seront également reportés à la réunion du 

17 janvier. 

Jean-Pierre Delchef     Stefan Garaleas 

Président       Secrétaire-général  

 

 

 


